"+ GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
'+ SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

RESOLUCAO SES/MG Ne 7.152, DE 13 DE JULHO DE 2020.

Altera a Resolu¢do SES/MG n° 6.680, de 20 de
mar¢o de 2019, que institui as regras de
adesdo, execu¢do, acompanhamento, controle e
avaliacdo do incentivo financeiro destinado aos
pontos de atencdo da Rede de Atencéo
Psicossocial do Estado de Minas Gerais, no
ambito da Politica Estadual de Satde Mental,
Alcool e Outras Drogas do Estado de Minas

Gerais, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais
que Ihe conferem o inciso Il do 81° do art. 93 da Constituigdo Estadual, e os incisos | e Il, do
artigo 46, da Lei Estadual n° 23.304, de 30 de maio de 2019, e considerando:

- a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condic¢des
para a promogao, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e d& outras providéncias;

- a Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde/SUS e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde;

- a Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, que regulamenta o 8 3° do
art. 198 da Constituicdo Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados
anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em acles e servi¢os publicos de
salde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a salde e as normas de
fiscalizacdo, avaliacdo e controle das despesas com saude nas 3 (trés) esferas de governo; revoga
dispositivos das Leis n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho de 1993; e da
outras providéncias;

- 0 Decreto Federal n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n°
8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacio do Sistema Unico de Saude -
SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulacdo interfederativa, e da outras

providéncias; e
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- a Deliberagdo CIB-SUS/MG n° 3.183, de 13 de julho de 2020, que altera a
Deliberacdo CIB-SUS/MG n° 2.908, de 20 de margo de 2019, que aprova as regras de adesao,
execucdo, acompanhamento, controle e avaliacdo do incentivo financeiro destinado aos pontos de
atencdo da Rede de Atengdo Psicossocial do Estado de Minas Gerais, no ambito da Politica
Estadual de Satde Mental, Alcool e Outras Drogas do Estado de Minas Gerais, e da outras

providéncias.
RESOLVE:

Art. 1° — Alterar os artigos 1°, 3°, 4° e 5° da Resolugdo SES/MG n° 6.680, de 20 de
marc¢o de 2019, que passam a vigorar com as seguintes redacoes:

“Art. 1° — Instituir as regras de ades&o, execucdo, acompanhamento, controle e
avaliacdo do incentivo financeiro destinado aos pontos de atencdo da Rede de Atencéo
Psicossocial (RAPS), do Estado de Minas Gerais habilitados pelo Ministério da Saude e os
Centros de Convivéncia conforme definido na Portaria n°® 396/SAS/MS, de 7 de julho de 2005, no
ambito da Politica Estadual de Satide Mental, Alcool e Outras Drogas do Estado de Minas Gerais.

Paragrafo unico — S&o considerados para custeio estadual os servicos habilitados
mediante publicacdo de Portaria de custeio pelo Ministério da Saude que estabelece o recurso do
Bloco de Custeio das Acdes e Servigos Publicos de Saude.

()

Art. 3° — Para fazer jus ao recebimento do incentivo financeiro o Municipio devera
atingir a (s) meta (s) dos indicadores definidos no Anexo Il desta Resolugédo, conforme o caso, e
possuir em seu territorio o () seguinte (s) servigo (s):

| — Centros de Atencdo Psicossocial — CAPS nas modalidades: | e/ou 1l e/ou Il1
e/ou AD Il e/ou AD llII; e/ou;

Il — Servico Residencial Terapéutico — SRT nas modalidades: | e/ou I1; e/ou

[11 — Unidade de Acolhimento Adulto e/ou Infanto-Juvenil; e/ou

IV — Centros de Convivéncia conforme definido na Portaria n°® 396/SAS/MS, de 7
de julho de 2005; e/ou

V — Equipes de Consultério na Rua — eCR: I e/ou Il e/ou IlI.

Paragrafo Unico — Para viabilizar o monitoramento dos indicadores previstos no

Anexo Il desta Resolucdo, os beneficiarios deverdo preencher e assinar, quadrimestralmente,
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Atesto-Técnico conforme Anexo 111 desta Resolucéo, por meio de sistema informatizado, no prazo

de 30 (trinta) dias a contar de sua disponibilizacao.

Art. 4° — O repasse do incentivo financeiro de que trata esta Resolucdo esta
condicionado a assinatura de Termo de Compromisso por meio de Sistema informatizado
disponibilizado pela Secretaria de Estado de Saude (SES/MG).

§ 1° — O instrumento de repasse de que trata o caput deste artigo deverad ser
assinado no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de sua disponibilizacéo, facultada a SES a
prorrogacao do prazo pelo mesmo periodo.

§ 2° — Por motivos excepcionais e devidamente justificados, podera ser aceita
assinatura fisica do Termo de Compromisso ou fora do prazo mencionado no paragrafo anterior.

§ 3° — Expirado o prazo previsto no paragrafo primeiro, o Municipio deixara de
fazer jus ao incentivo e 0 Termo de Compromisso ficara indisponivel para assinatura, apds

bloqueio no sistema.

Art. 5° — O recurso financeiro sera repassado em trés parcelas, cujos valores estdo
vinculados ao cumprimento dos indicadores previstos no Anexo Il desta Resolucdo e ao
percentual de contrapartida estadual previsto na Resolugdo SES/MG n° 5.461, de 19 de outubro de
2016, e aos valores e limite maximo estabelecidos por Municipio, de acordo com o Anexo IV
desta Resolucéo.

§ 1° — Constatada a necessidade, a Diretoria de Saide Mental, Alcool e outras
Drogas podera solicitar as Geréncias/Superintendéncias Regionais de Saude, da SES/MG, a
emissdo de parecer técnico detalhando o cumprimento dos indicadores em consondncia com a
Portaria de Consolidacéo n° 3, de 28 de setembro de 2017, e Portaria SAS n° 396, de 7 de julho de
2005, que dispOe sobre as diretrizes gerais para o Programa de Centros de Convivéncia e Cultura
na rede de atencdo em sadide mental do Sistema Unico de Sadde.

8 2° — O prazo para execucgdo do recurso financeiro serd de 12 (doze) meses, a

contar da data de seu recebimento.” (nr).

Art. 2° — Ficam definidos, para o exercicio de 2020, o valor e a dotacédo
orcamentéria referentes ao custeio dos pontos de atencdo da Rede de Atencdo Psicossocial
(RAPS), habilitados até o dia 31 de dezembro de 2019.

§ 1° — O valor total do incentivo financeiro de custeio fica definido em R$

83.189.670,00 (oitenta e trés milhdes cento e oitenta e nove mil, seiscentos e setenta reais),
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degitmados da seguinte forma:

| - R$ 48.205.821,60 (quarenta e oito milhGes duzentos e cinco mil, oitocentos e
vinte e um reais e sessenta centavos) para os beneficiarios ja contemplados na Resolucdo SES/MG
n° 6.680, de 20 de marco de 2019, alterada pela Resolu¢cdo SES/MG n° 6.981, de 20 de dezembro
de 2019; e

Il — R$ 34.983.848,40 (trinta e quatro milhdes novecentos e oitenta trés mil
oitocentos e quarenta e oito reais e quarenta centavos) para os novos beneficiarios, Municipios
com novos servicos e/ou servigos que foram qualificados e para as Equipes de Consultério na
Rua, conforme Anexo Il desta Resolucdo, da seguinte forma:

a) R$ 33.401.072,40 (trinta e trés milhdes quatrocentos e um mil e setenta e dois
reais e quarenta centavos, para 0s Municipios que habilitaram novos servigos e/ou qualificaram
servicos ja existentes da RAPS, até o dia 31 de dezembro de 2019, no ambito da Politica Estadual,
conforme Anexo Il desta Resolucéo.

b) R$ 1.582.776,00 (um milhdo quinhentos e oitenta e dois mil setecentos e setenta
e seis mil reais para 0os novos Municipios com servicos da RAPS habilitados, até o dia 31 de
dezembro de 2019, no &mbito da Politica Estadual, conforme nexo Il desta Resolucéo.

8 2° — Os recursos mencionados no pardgrafo anterior correrdo por conta da
dotacdo orgamentaria n® 4291.10.301.158.4456.0001 - 334141 - 10.1.

8 3° — Sdo consideradas despesas de custeio as despesas correntes que n&o
contribuem diretamente para formagéo ou aquisicdo de um bem de capital como: despesa com
aquisicdo de material de consumo, pagamento de diarias, contribuicGes, subvencdes, auxilio-
alimentacdo, auxilio-transporte, além de outras despesas de categoria econdémica "Despesas

Correntes".

Art. 3° — Ficam acrescidos os indicador(es) e meta(s) para o0 Municipio que possuir
em seu territério Equipes de Consultério na Rua — eCR: | e/ou Il e/ou Il ao Anexo Il da
Resolugdo SES/MG n° 6.680, de 20 de margo de 2019, que passa a vigorar nos termos do Anexo |
desta Resolucéo.

§ 1° — Para os indicadores declaratorios, o beneficiario deverd informar os
resultados alcancados e validar, via sistema informatizado disponibilizado pela Secretaria de
Estado de Salde (SES/MG), as informacdes declaradas no prazo de 60 dias a partir de sua
disponibilizacdo no sistema.

§ 2° — Para os casos de indicadores oficiais, o beneficiario deverd validar os
resultados apurados pelo Gestor de Programa no mesmo prazo assinalado no paragrafo anterior.

8 3° — Em caso de ndo cumprimento das metas previstas para cada indicador ou
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discordancia do percentual de desempenho registrado no sistema, o beneficiario podera solicitar

recurso, no momento da validacgao de resultados, a Reunido Tematica de Acompanhamento.

Art. 4° — O acompanhamento do(s) indicador(es) previsto(s) nesta Resolucao sera
realizado em conformidade com as regras previstas na Resolucdo SES/MG n° 7.094, de 29 de
abril de 2020 (ou Regulamento que vier a substitui-10).

Paragrafo unico — A verificacdo da adequada aplica¢do dos recursos ao fim que se
destina serd realizada mediante a analise do atendimento das metas fisicas e dos indicadores

estabelecidos.

Art. 5° — Os valores de repasse para o Centro de Convivéncia sera realizado de
forma integral enquanto persistir a situacdo de emergéncia em satde pubica no Estado em razéo
de surto de doenca respiratoria causada pelo agente coronavirus (COVID-19), devido & suspensdo
de atividades coletivas.

Paragrafo Unico — Durante a situacdo de emergéncia em salde pubica no Estado,
para fins de repasse, ndo serdo apurados os indicadores estabelecidos, cujo preenchimento
mantém-se obrigatorio no respectivo Atesto para a identificacdo da existéncia do servico no

Municipio.
Art. 6° — Os prazos mencionados nesta Resolugéo serdo contados em dias corridos.
Art. 7° — O processo de prestacdo de contas devera ser apresentado observando-se
as disposicdes contidas no Decreto Estadual n° 45.468, de 13 de setembro de 2010, e na
Resolugdo SES/MG n° 4.606, de 17 de dezembro de 2014, ou Regulamento (s) que vier (em) a

substitui-lo (s).

Art. 8° — Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Belo Horizonte, 13 de julho de 2020.

CARLOS EDUARDO AMARAL PEREIRA DA SILVA
SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE
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ANEXO | DA RESOLUCAO SES/MG N° 7.152, DE 13 DE JULHO DE 2020.

“ANEXO II DA RESOLUCAO SES/MG N° 6.680, DE 20 DE MARCO DE 2019

INDICADORES

Indicador 1 — Centro de Atencéo Psicossocial |

Indicador: Percentual de Equipe Técnica Minima - CAPS I.

Descricdo: De acordo com a Portaria de Consolidacdo n° 3, de 28 de setembro de 2017, que dispde
sobre a consolidacdo das normas das redes do sistema Unico de salde os Centros de Atencao
Psicossocial | deve conter Equipe Técnica Minima, constituida por:

I - 01 (um) médico com formacdo em saude mental; (Origem: PRT MS/GM 336/2002,
Art. 4°,8 3°, 1)

Il - 01 (um) enfermeiro; (Origem: PRT MS/GM 336/2002, Art. 4°, § 3°, 11)

111 - 03 (trés) profissionais de nivel superior entre as seguintes categorias profissionais:
psicologo, assistente social, terapeuta ocupacional, pedagogo ou outro profissional necessario
ao projeto terapéutico; (Origem: PRT MS/GM 336/2002, Art. 4°, § 3°, 111)

IV - 04 (quatro) profissionais de nivel médio: técnico e/ou auxiliar de enfermagem,
técnico administrativo, técnico educacional e artesdo. (Origem: PRT MS/GM 336/2002, Atrt.
4°, 8 3° 1V)

Meta: 100 %

Unidade de Medida: Percentual
Fonte: Oficial-SRAS

Formula de Calculo:

Quantidade de Equipe Técnica Minima Existente CAPS | 100

Quantidade de Equipe Técnica Minima Esperada CAPS | i

Polaridade: Maior melhor.

Indicador 2 - Centro de Atencéo Psicossocial 11

Indicador: Percentual de Equipe Técnica Minima - CAPS II.
Descricdo: De acordo com a Portaria de Consolidagdo n° 3, de 28 de setembro de 2017, que dispGe

sobre a consolidacdo das normas das redes do sistema Unico de salde os Centros de Atencgdo
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I - 01 (um) médico psiquiatra; (Origem: PRT MS/GM 336/2002, Art. 4°, § 6°, 1)

Il -01 (um) enfermeiro com formacdo em salde mental; (Origem: PRT MS/GM
336/2002, Art. 4°, § 6°, 1)

Il -04 (quatro) profissionais de nivel superior entre as seguintes categorias
profissionais: psicologo, assistente social, enfermeiro, terapeuta ocupacional, pedagogo ou
outro profissional necessario ao projeto terapéutico; (Origem: PRT MS/GM 336/2002, Art. 4°,
§6°, 1)

IV - 06 (seis) profissionais de nivel médio: técnico e/ou auxiliar de enfermagem, técnico
administrativo, técnico educacional e artesdo. (Origem: PRT MS/GM 336/2002, Art. 4°, § 6°,
V)

Meta: 100 %
Unidade de Medida: Percentual
Fonte: Oficial-SRAS
Formula de Calculo:
Quantidade de Equipe Técnica Minima Existente CAPS II

Quantidade de Equipe Técnica Minima Esperada CAPS Il !

Polaridade: Maior melhor.

Indicador 3 - Centro de Atencao Psicossocial 111

Indicador: Percentual de Equipe Técnica Minima - CAPS IlI.

Descricdo: De acordo com a Portaria de Consolidacdo n° 3, de 28 de setembro de 2017, que dispde
sobre a consolidacdo das normas das redes do sistema Unico de salde os Centros de Atencdo
Psicossocial 111 deve conter Equipe Técnica Minima, constituida por:

I - 02 (dois) médicos psiquiatras; (Origem: PRT MS/GM 336/2002, Art. 4°, § 9°, 1)

Il -01 (um) enfermeiro com formacdo em saude mental; (Origem: PRT MS/GM
336/2002, Art. 4°, § 9°, 1I)

111 - 05 (cinco) profissionais de nivel superior entre as seguintes categorias: psicélogo,
assistente social, enfermeiro, terapeuta ocupacional, pedagogo ou outro profissional
necessario ao projeto terapéutico; (Origem: PRT MS/GM 336/2002, Art. 4°, § 9°, 111)

IV -08 (oito) profissionais de nivel médio: técnico e/ou auxiliar de enfermagem,
técnico administrativo, técnico educacional e artesdo. (Origem: PRT MS/GM 336/2002, Art.
40,8 9 1V)



composta por: (Origem: PRT MS/GM 336/2002, Art. 4°, 8 10):

I - 03 (trés) técnicos/auxiliares de enfermagem, sob supervisdo do enfermeiro do
servico; (Origem: PRT MS/GM 336/2002, Art. 4°, § 10, I)

Il -01 (um) profissional de nivel médio da area de apoio. (Origem: PRT MS/GM
336/2002, Art. 4°, § 10, I1)

Para as 12 horas diurnas, nos sdbados, domingos e feriados, a equipe deve ser composta por:
(Origem: PRT MS/GM 336/2002, Art. 4°, § 11):

I -01 (um) profissional de nivel superior dentre as seguintes categorias: médico,
enfermeiro, psicélogo, assistente social, terapeuta ocupacional, ou outro profissional de nivel
superior justificado pelo projeto terapéutico; (Origem: PRT MS/GM 336/2002, Art. 4°, § 11,
1)

Il - 03 (trés) tecnicos/auxiliares técnicos de enfermagem, sob supervisdo do enfermeiro
do servico; (Origem: PRT MS/GM 336/2002, Art. 4°, 8§ 11, I1)

11 - 01 (um) profissional de nivel medio da area de apoio. (Origem: PRT MS/GM
336/2002, Art. 4°, 8 11, 111)

Meta: 100 %

Unidade de Medida: Percentual
Fonte: Oficial-SRAS

Formula de Calculo:

Quantidade de Equipe Técnica Minima Existente CAPS III

Quantidade de Equipe Técnica Minima Esperada CAPS III
Polaridade: Maior melhor.

Indicador 4 - Centro de Atencdo Psicossocial Alcool e Outras Drogas |1

Indicador: Percentual de Equipe Técnica Minima - CAPS AD II.
Descricédo: De acordo com a Portaria de Consolidagdo n° 3, de 28 de setembro de 2017, que dispbe
sobre a consolidacdo das normas das redes do sistema Unico de salde os Centros de Atencgdo
Psicossocial Alcool e outras Drogas |1 deve conter Equipe Técnica Minima, constituida por:

I - 01 (um) médico psiquiatra; (Origem: PRT MS/GM 336/2002, Art. 4°, § 17, 1)

Il -01 (um) enfermeiro com formacdo em saude mental; (Origem: PRT MS/GM

336/2002, Art. 4°, 8 17, 1)
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}ﬁ - 01 (um) médico clinico, responsavel pela triagem, avaliacdo e acompanhamento
das intercorréncias clinicas; (Origem: PRT MS/GM 336/2002, Art. 4°, 8 17, 111)

IV -04 (quatro) profissionais de nivel superior entre as seguintes categorias
profissionais: psicologo, assistente social, enfermeiro, terapeuta ocupacional, pedagogo ou
outro profissional necessario ao projeto terapéutico; (Origem: PRT MS/GM 336/2002, Art. 4°,
§17,1V)

V - 06 (seis) profissionais de nivel medio: técnico e/ou auxiliar de enfermagem, técnico
administrativo, técnico educacional e artesdo. (Origem: PRT MS/GM 336/2002, Art. 4°, § 17,
V)

Meta: 100 %

Unidade de Medida: Percentual
Fonte: Oficial-SRAS

Formula de Calculo:

Quantidade de Equipe Técnica Minima Existente CAPS AD II
k
Quantidade de Equipe Técnica Minima Esperada CAPS AD II

Polaridade: Maior melhor

Indicador 5 - Centro de Atencéo Psicossocial Alcool e Outras Drogas |1

Indicador: Percentual de Equipe Técnica Minima - CAPS AD IlI.

Descricdo: De acordo com a Portaria de Consolidacdo n° 3, de 28 de setembro de 2017, que dispde
sobre a consolidacdo das normas das redes do sistema Unico de salde os Centros de Atencdo
Psicossocial Alcool e outras Drogas |1l devem conter Equipe Técnica Minima, constituida por:
(Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°)

I - 60 horas de profissionais médicos, entre psiquiatras e clinicos com formacao e/ou
experiéncia em saude mental, sendo no minimo um psiquiatra. Deverd ser garantida a
presenca minima de um medico no periodo diurno de segunda a sexta-feira; (Origem: PRT
MS/GM 130/2012, Art. 7°, 1)

Il - 01 (um) enfermeiro com experiéncia e/ou formacdo na area de salde mental, por
turno; (Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°, I1)

I11 - 05 (cinco) profissionais de nivel universitario por turno, pertencentes as seguintes
categorias profissionais: (Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°, 1)

a) psicologo; (Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°, 111, a)

b) assistente social; (Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°, 111, b)

c¢) enfermeiro; (Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°, 111, ¢)
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e) pedagogo; e (Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°, 111, e)

f) educador fisico. (Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°, 111, f)

IV - 04 (quatro) técnicos de enfermagem por turno; (Origem: PRT MS/GM 130/2012,
Art. 7°, 1V)

V -04 (quatro) profissionais de nivel médio por turno, preferencialmente com
experiéncia em acbes de reducdo de danos dentre as seguintes categorias profissionais:
(Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°,V)

a) artesdo; (Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°, V, a)

b) agente social; e (Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°, V, b)

¢) educador social. (Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°,V, ¢)

VI - 01 (um) profissional de nivel médio para a realizacdo de atividades de natureza
administrativa, por turno. (Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°, V1)

Além do minimo previsto acima, 0 CAPS podera contar com outras categorias profissionais,
que potencializem o alcance das ac¢des do servigo. (Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°, §
1°)
Para os periodos de acolhimento noturno, das 19 as 7 horas a equipe minima devera ser
composta pelos seguintes profissionais: (Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°, § 2°)

I - 01 (um) enfermeiro; e (Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°, § 2°, 1)

Il -02 (dois) profissionais de nivel médio, sendo que um deles devera ser
necessariamente técnico de enfermagem. (Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°, § 2°, 1)

No periodo diurno aos sabados, domingos e feriados, a equipe minima serd composta da
sequinte forma, em plant6es de 12 (doze) horas: (Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°, §
3°)

I -02 Profissionais de nivel universitario, sendo que um deles devera ser
necessariamente enfermeiro; (Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°, § 3°, 1)

Il -02 (dois) profissionais de nivel médio, sendo que um deles devera ser
necessariamente técnico de enfermagem; e (Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°, § 3°, 1)

11 - 01 (um) profissional da area de apoio. (Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°, §
3°, 11)
Cabe ao gestor de saude local garantir a composic¢ao da equipe minima em situagdes de férias,

licengas e outros afastamentos. (Origem: PRT MS/GM 130/2012, Art. 7°, § 4°)
10
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Unidade de Medida: Percentual
Fonte: Oficial-SRAS
Férmula de Calculo:

Quantidade de Equipe Técnica Minima Existente CAPS AD III
*
Quantidade de Equipe Técnica Minima Esperada CAPS AD III

Polaridade: Maior melhor

Indicador 6 - Centro de Atencao Psicossocial Infantojuvenil

Indicador: Percentual de Equipe Técnica Minima - CAPS Infantojuvenil.

Descricdo: De acordo com a Portaria de Consolidacdo n° 3, de 28 de setembro de 2017, que dispbe
sobre a consolidacdo das normas das redes do sistema Unico de salde os Centros de Atencao
Psicossocial Infantojuvenis deve conter Equipe Técnica Minima, constituida por:

I - 01 (um) médico psiquiatra, ou neurologista ou pediatra com formagdo em saude
mental; (Origem: PRT MS/GM 336/2002, Art. 4°, § 14, 1)

Il - 01 (um) enfermeiro; (Origem: PRT MS/GM 336/2002, Art. 4°, § 14, 11)

Il -04 (quatro) profissionais de nivel superior entre as seguintes categorias
profissionais: psicdlogo, assistente social, enfermeiro, terapeuta ocupacional, fonoaudiélogo,
pedagogo ou outro profissional necessario ao projeto terapéutico; (Origem: PRT MS/GM
336/2002, Art. 4°, 8 14, 111)

IV - 05 (cinco) profissionais de nivel médio: técnico e/ou auxiliar de enfermagem,
técnico administrativo, técnico educacional e artesdo. (Origem: PRT MS/GM 336/2002, Art.
4° 8 14, 1V)

Meta: 100 %

Unidade de Medida: Percentual
Fonte: Oficial-SRAS

Formula de Calculo:

Quantidade de Equipe Técnica Minima Existente CAPS Infanto Juvenil

100
Quantidade de Equipe Técnica Minima Esperada CAPS Infanto Juvenil ’

Polaridade: Maior melhor.

Indicador 7 - Servico Residencial Terapéutico |

Indicador: Percentual de SRT | com vinculo a um servigo/equipe de satde mental de referéncia que
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da "’”’é‘fsﬂporte técnico profissional necessario ao servigo residencial estabelecido pela modalidade de
SRT 1.
Descricdo: De acordo com a Portaria de Consolidacdo n° 3, de 28 de setembro de 2017, que dispde

TR

sobre a consolidacdo das normas das redes do Sistema Unico de Salde os Servigos Residenciais
Terapéuticos | pode acolher no maximo 10 (dez) moradores, ndo podendo exceder este nimero, estar
vinculado a um servigo/equipe de saide mental de referéncia que dara o suporte técnico profissional
necessario ao servico residencial e cada médulo podera contar com um cuidador de referéncia.

Meta: 100 %

Unidade de Medida: Percentual

Fonte: Oficial-SRAS

Férmula de Célculo:

Quantidade existente de servicos SRT I com vinculo

100
Quantidade esperada de servicos SRT I com vinculo i

Polaridade: Maior melhor.

Indicador 8 - Servico Residencial Terapéutico 11

Indicador: Percentual de Equipe Técnica Minima - SRT 1.

Descricdo: De acordo com a Portaria de Consolidacdo n° 3, de 28 de setembro de 2017, que dispde
sobre a consolidacio das normas das redes do Sistema Unico de Saude os Servicos Residenciais
Terapéuticos Il pode acolher no maximo 10 (dez) moradores, ndo podendo exceder este nimero e
cada mdédulo residencial deverd contar com cuidadores de referéncia e um profissional técnico de
enfermagem. Para cada grupo de 10 (dez) moradores orienta-se que a SRT seja composta por 5 (cinco)
cuidadores em regime de escala e 1 (um) profissional técnico de enfermagem diario. Esta equipe deve
estar em consonancia com a equipe técnica do servi¢o de referéncia.

Meta: 100 %

Unidade de Medida: Percentual

Fonte: Oficial-SRAS

Formula de Calculo:

Quantidade de Equipe Técnica Minima Existente SRT II 100

Quantidade de Equipe Técnica Minima Esperada SRT II i

Polaridade: Maior melhor.

Indicador 9 - Unidade de Acolhimento Adulto

Indicador: Percentual de Equipe Técnica Minima - UA-A.

12
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2 )
b s

5%&'}‘550: De acordo com a Portaria de Consolidacdo n°® 3, de 28 de setembro de 2017, que dispde

sobre a consolidac&o das normas das redes do Sistema Unico de Salde as Unidades de Acolhimento
Adulto devem contar com equipe técnica minima, composta por profissionais que possuam
experiéncia comprovada de dois anos e/ou pés-graduacdo lato sensu (minimo de 360 horas) ou stricto
sensu (mestrado ou doutorado) na area de cuidados com pessoas com necessidades de salde
decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, na seguinte proporcao: (Origem: PRT MS/GM
121/2012, Art. 9°, 11)

a) 56 horas semanais de profissionais de nivel universitario da area da saude, com
distribuicdo entre os turnos de domingo a domingo de maneira a garantir a presenca minima
de um profissional por periodo todos os dias da semana; (Origem: PRT MS/GM 121/2012,
Art. 9°, 11, a)

b) Profissionais de nivel médio, com a presenga minima de 02 (dois) em todos os dias
da semana e nas 24 (vinte e quatro) horas do dia. (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 9°, II,
b)

Os profissionais de nivel universitario na area da saude poderdo pertencer as seguintes
categorias profissionais: (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 10)
| - assistente social; (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 10, I)
I - educador fisico; (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 10, 1)
I11 - enfermeiro; (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 10, 111)
IV - psicdlogo; (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 10, 1V)
V - terapeuta ocupacional; e (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 10, V)
VI - médico. (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 10, V1)
Meta: 100 %
Unidade de Medida: Percentual
Fonte: Oficial-SRAS
Formula de Calculo:

Quantidade de Equipe Técnica Minima Existente UA A 100

Quantidade de Equipe Técnica Minima Esperada UA A i

Polaridade: Maior melhor.

Indicador 10 - Unidade de Acolhimento Infantojuvenil

Indicador: Percentual de Equipe Técnica Minima - UA-I.
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5%&'}‘550: De acordo com a Portaria de Consolidacdo n° 3, de 28 de setembro de 2017, que dispde

sobre a consolidacéo das normas das redes do Sistema Unico de Saude, as Unidades de Acolhimento
Infantojuvenis devem contar com equipe técnica minima, composta por profissionais que possuam
experiéncia comprovada de dois anos ou pds-graduacdo lato sensu (minimo de 360 horas) ou stricto
sensu (mestrado ou doutorado) na area de cuidados com pessoas com necessidades de salde
decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, na seguinte proporcao: (Origem: PRT MS/GM
121/2012, Art. 11, 11)

a) 56 horas semanais de profissionais de nivel universitario da area da salde, com
distribuicdo entre os turnos de domingo a domingo de maneira a garantir a presenga minima
de um profissional por periodo todos os dias da semana; (Origem: PRT MS/GM 121/2012,
Art. 11, 11, @)

b) Profissionais de nivel médio, com a presenca minima de 02 (dois) em todos os dias
da semana e nas 24 (vinte e quatro) horas do dia; (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 11,
I, b)

c) 40 horas de profissionais de nivel universitario na area de educacao, distribuidas de
maneira a garantir a presenca minima de 1 (um) profissional por periodo em todos os dias
Uteis da semana, das 7 as 19 horas. (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 11, 11, ¢)

Os profissionais de nivel universitario na area da satde poderdo pertencer as seguintes
categorias profissionais: (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 11, § 3°)
| - assistente Social; (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 11, § 3%, 1)
Il - educador fisico; (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 11, 8 3%, I1)
I11 - enfermeiro; (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 11, § 3°, 111)
IV - psicdlogo; (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 11, 8 3%, V)
V - terapeuta ocupacional; e (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 11, § 3°, V)
VI - médico. (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 11, § 3%, VI)
Meta: 100 %
Unidade de Medida: Percentual
Fonte: Oficial-SRAS
Formula de Calculo:

Quantidade de Equipe Técnica Minima Existente UA |

100
Quantidade de Equipe Técnica Minima Esperada UA | i

Polaridade: Maior melhor.

Indicador 11 - Centro de Convivéncia
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Indicador: Percentual de oferta minima de 03 oficinas mensais diferentes nos Centros de
Convivéncia.

Descricdo: O indicador assegura que o Centro de Convivéncia ofertard de no minimo 03 oficinas
diferentes aos seus usuarios, conforme Portaria SAS n° 396 de 07 de julho de 2005.

Meta: 100 %

Unidade de Medida: Percentual

Fonte: Oficial-SRAS

Férmula de Célculo:

Quantidade de oficinas realizadas nos Centros de Convivéncia 100
*

Quantidade de oficinas esperadas nos Centros de Convivéncia

Polaridade: Maior melhor

Indicador 12 — Equipe de consultério na Rua—eCR I, eCR Il e eCR II1.

Indicador: Equipe Técnica Minima eCR I, eCR 1l e eCR Il

Descricdo: De acordo com a Portaria de Consolidacdo n° 3, de 28 de setembro de 2017, que dispbe
sobre a consolidacdo das normas das redes do sistema Unico de salde as Equipes de Consultério na
Rua possuem as seguintes modalidades (Origem: PRT MS/GM 122/2012, Art.3°):

I — Modalidade I
a) trés profissionais de nivel superior; e
b) dois profissionais de nivel médio;

Il — Modalidade Il
a) trés profissionais de nivel superior; e
b) trés profissionais de nivel médio;

111 — Modalidade 111
a) trés profissionais de nivel superior;
b) trés profissionais de nivel médio; e

c) um profissional de nivel superior na funcdo de saude: médico.

As Equipes de Consultério na Rua devem apresentar, preferencialmente, o maximo de 02
profissionais da mesma profissdo de salde podendo agregar Agentes Comunitarios de Salde,
contemplando suas ac¢les e podem conter os seguintes profissionais (Origem: PRT MS/GM 122/2012,
Art.4°):

| - enfermeiro;

Il - psicdlogo;

I11- assistente social;

15
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S,

"S53V - terapeuta ocupacional;

V- médico;
V | - agente social;
VII - técnico ou auxiliar de enfermagem; e

V111 — técnico em salde bucal.

Meta: 100 %

Unidade de Medida: Percentual
Fonte: Oficial-SRAS

Férmula de Célculo:

Quantidade de Equipe Técnica Minima Existente eCR I, eCR Il e eCR III
*
Quantidade de Equipe Técnica Minima Esperada eCR I, eCR Il e eCR III

Polaridade: Maior melhor.” (nr)

100
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ANEXO Il DA RESOLUCAO SES/MG N° 7.152, DE 13 DE JULHO DE 2020.

VALOR DO INCENTIVO FINANCEIRO POR MUNICIPIO, QUE HABILITARAM E/OU
QUALIFICARAM NOVOS SERVICOS DA RAPS NO AMBITO DA POLITICA

ESTADUAL
MUNICIPIO SERVICO QUANTIDADE VALOR ANUAL
SRT II 5 R$ 480.000,00
Alfenas CAPS I 1 R$ 158.814,00
Centro de Convivéncia 1 R$ 120.000,00
CAPS AD Il 1 R$ 504.000,00
CAPS Il 1 R$ 403.843,20
SRTII 13 R$ 1.248.000,00
Barbacena SRT | 12 RS 576.000,00
Centro de Convivéncia 1 R$ 120.000,00
eCR II 1 R$ 131.040,00
CAPS Infantojuvenil 1 R$ 154.224,00
CAPS AD I 1 R$ 190.944,00
CAPS Il 9 R$ 3.634.588,80
CAPS AD NI S R$ 2.520.000,00
CAPS Infantojuvenil 1 R$ 154.224,00
Belo Horizonte UA- Infantil 1 R$ 144.000,00
UA - Adulto 1 R$ 120.000,00
SRT I 14 R$ 1.344.000,00
SRT I 18 R$ 864.000,00
Centro de Convivéncia 9 R$ 1.080.000,00
eCR I 4 R$ 524.160,00
Esmeraldas CAPS I 1 R$ 158.814,00
Mirai CAPS | 1 R$ 135.864,00
Centro de Convivéncia 1 R$ 120.000,00
UA- Adulto 1 R$ 120.000,00
Montes Claros SRT I 1 R$ 96.000,00
CAPS Infantojuvenil 1 R$ 154.224,00
eCR 111 1 R$ 168.960
UA-Adulto 1 R$ 120.000,00
Muriaé CAPS I 1 R$ 158.814,00
CAPS AD Il 1 R$ 504.000,00
UA- Infantil 1 R$ 144.000,00
Pogos de Caldas eCR Il 1 RS  168.960,00
Governador CAPS 11 1 R$ 158.814,00
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CAPS AD Il 1 R$ 504.000,00

CAPS Infantojuvenil 1 R$ 154.224,00

UA - Adulto 1 R$ 120.000,00

Centro de Convivéncia 1 R$ 120.000,00

eCR II 1 R$ 131.040,00

CAPS Infantojuvenil 1 R$ 154.224,00

CAPS 11 1 R$ 158.814,00

Ibirité CAPS AD I 1 R$ 190.944,00

SRT | 1 R$ 48.000,00

eCR Il 1 R$ 131.040,00

. CAPS | 1 R$ 135.864,00
Inhapim - -

CAPS Infantojuvenil 1 R$ 154.224,00

CAPS 11 1 R$ 158.814,00

Ipatinga Centro de Con_vivén_cia 2 R$ 240.000,00

CAPS Infantojuvenil 1 R$ 154.224,00

eCR Il 1 R$ 131.040,00

Itanhandu CAPS | 1 R$ 135.864,00

CAPS AD Il 1 R$ 504.000,00

CAPS 11 1 R$ 158.814,00

Janaiba CAPS Infantojuvenil 1 R$ 154.224,00

UA - Infantil 1 R$ 144.000,00

eCR I 1 R$ 131.040,00

CAPS I 2 R$ 317.628,00

CAPS I 1 R$ 403.843,20

. CAPS AD Il 1 R$ 504.000,00

Juiz de Fora CAPS Infantojuvenil 1 R$ 154.224,00

SRT I 23 R$ 2.208.000,00

Centro de Convivéncia 1 R$ 120.000,00

eCR I 1 R$ 131.040,00

Mirai Centro de Convivéncia 1 R$ 120.000,00

CAPS | 1 R$ 135.864,00

CAPS I 1 R$ 158.814,00

CAPS AD I 1 R$ 190.944,00

Montes Claros eCR 11 1 R$ 168.960,00

UA- Adulto 1 R$ 120.000,00

SRT I 1 R$ 96.000,00

CAPS InfantoJuvenil 1 R$ 154.224,00

CAPS I 1 R$ 158.814,00

Muriaé CAPS AD IlI 1 R$ 504.000,00

UA- Adulto 1 R$ 120.000,00

Nova Serrana CAPS I 1 R$ 158.814,00

CAPS AD I 1 R$ 190.944,00
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CAPS 11 1 R$ 158.814,00

Passos CAPS AD I 1 R$ 190.944,00

eCR Il 1 R$ 131.040,00

CAPS AD I 1 R$ 190.944,00

CAPS 11 1 R$ 158.814,00

Pogos de Caldas UA- Infantil 1 RS 144.000,00

eCR 1l 1 R$ 168.960,00

CAPS 11 1 R$ 158.814,00

Pouso Alegre CAPS AD I _ _ 1 R$ 190.944,00

Centro de Convivéncia 1 R$ 120.000,00

eCR 1l 1 R$ 168.960,00

Séao Francisco CAPS |1 1 R$ 158.814,00
Séo Francisco do

Gléria CAPS | 1 R$ 135.864,00

CAPS AD Il 1 R$ 504.000,00

SHo Lourenco CAPS 11 _ 1 R$ 158.814,00

UA - Infantil 1 R$ 144.000,00

eCR | 1 R$ 95.520,00

CAPS 11 1 R$ 158.814,00

Tebfilo Otoni CAPS AD Il 1 R$ 504.000,00

CAPS Infantojuvenil 1 R$ 154.224,00

eCR I 1 R$ 131.040,00

CAPS I 1 R$ 158.814,00

Ubéa CAPS AD Il 1 R$ 504.000,00

SRT I 1 R$ 96.000,00

CAPS I 2 R$ 317.628,00

CAPS Infantojuvenil 1 R$ 154.224,00

Uberaba CAPS AD Il 1 R$ 504.000,00

SRT I 1 R$ 96.000,00

eCR | 1 R$ 95.520,00

CAPS I 2 R$ 317.628,00

CAPS Infantojuvenil 1 R$ 154.224,00

Uberlandia CAPS AD I 1 R$ 504.000,00

CAPS Il 1 R$ 403.843,20

UA - Infantil 1 R$ 144.000,00

Centro de Convivéncia 1 R$ 120.000,00

CAPS | 1 R$ 135.864,00

Vespasiano CAPS AD I 1 R$ 190.944,00

SRT 1 1 R$ 96.000,00

CAPS Infantojuvenil 1 R$ 154.224,00

Vicosa CAPS I 1 R$ 158.814,00

CAPS AD I 1 R$ 190.944,00

Total 222 R$ 35.134.790,40
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VALOR DO INCENTIVO FINANCEIRO PARA OS NOVOS MUNICIPIOS COM
SERVICOS DA RAPS NO AMBITO DA POLITICA ESTADUAL

MUNICIPIO SERVICO | QUANTIDADE | VALOR ANUAL
. Centro de
Alvinopolis Convivencia 1 R$ 120.000,00
Berilo CAPS | 1 R$ 135.864,00
Bonito de Minas CAPS | 1 R$ 135.864,00
Carmo de Minas CAPS Inf_anto 1 R$ 154.224,00
Juvenil
Lagoa Formosa CAPS | 1 R$ 135.864,00
Lambari CAPS | 1 R$ 135.864,00
) . Centro de
Piranguinho Convivencia 1 R$ 120.000,00
Porto Firme CAPS | 1 R$ 135.864,00
Poco Fundo CAPS | 1 R$ 135.864,00
Reduto Centro de 1 R$ 120.000,00
Convivéncia
Rio Pardo de Minas CAPS | 1 R$ 135.864,00
Sdo Jodo do Paraiso CAPS | 1 R$ 135.864,00
Verdelandia CAPS | 1 R$ 135.864,00
Total 13 R$ 1.737.000,00




