RESOLUGAO SES/MG N° 9.410, DE 26 DE MARCO DE 2024.

Divulga os beneficiarios e valores referentes a
politica de carater continuado para repasse de
incentivo financeiro, alusivo a competéncia de
2024, para custeio das Unidades de Acolhimento
Adulto (UAA), Unidades de Acolhimento
Infantojuvenil (UAI) e Equipes de Consultdrio na
Rua (eCR) habilitados, instituida pela Resolugédo
SES/MG n° 5.461, de 19 de outubro de 2016 e
Resolugdo SES/MG n° 8.107, de 19 de abril de
2022, no dmbito do Sistema Unico de Sadde de
Minas Gerais SUS/MG.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas atribuices legais
que lhe confere o art. 93, § 1°, da Constituicdo Estadual, e os incisos | e Il, do artigo 43, da Lei
Estadual n°® 24.313, de 28 de abril de 2023 e, considerando:

- a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispGe sobre as condigbes
para a promocao, protecao e recuperacao da salde, a organizacao e o funcionamento dos servicos
correspondentes e da outras providéncias;

- a Lei Federal n°8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispGe sobre a participacdo
da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude/SUS e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saide;

- a Lei Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de 2012, que regulamenta o 8 3° do
art. 198 da Constituicdo Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente
pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servi¢os publicos de saude;
estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a salde e as normas de
fiscalizacdo, avaliacdo e controle das despesas com salde nas 3 (trés) esferas de governo; revoga
dispositivos das Leis nos 8.080, de 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho de 1993; e da
outras providéncias;

- 0 Decreto Federal n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei no
8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude -
SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a satde e a articulacdo interfederativa, e da outras

providéncias; e



- a Deliberagdo CIB-SUS/MG n° 4.637, de 26 de marco de 2024, que aprova 0s
beneficiarios e valores referentes a politica de carater continuado para repasse de incentivo
financeiro, alusivo a competéncia de 2024, para custeio das Unidades de Acolhimento Adulto
(UAA), Unidades de Acolhimento Infanto-juvenil (UAI) e Equipes de Consultério na Rua (eCR)
habilitados, instituida pela Resolu¢do SES/MG n° 5.461, de 19 de outubro de 2016 e Resolugédo
SES/MG n° 8.107, de 19 de abril de 2022, no ambito do Sistema Unico de Saude de Minas Gerais
SUS/MG.

RESOLVE:

Art. 1° - Divulgar os beneficidrios e valores referentes a politica de caréater
continuado para repasse de incentivo financeiro, alusivo a competéncia de 2024, para custeio das
Unidades de Acolhimento Adulto (UAA), Unidades de Acolhimento Infanto-juvenil (UAI) e
Equipes de Consultério na Rua (eCR) habilitados, instituida pela Resolu¢do SES/MG n° 5.461, de
19 de outubro de 2016 e Resolugdo SES/MG n° 8.107, de 19 de abril de 2022, no ambito do Sistema
Unico de Saude de Minas Gerais SUS/MG.

Art. 2° - Foram considerados, como parametro para definicdo dos valores e
beneficiarios, os critérios estabelecidos no(s) art.(s) 3 e 4 da Deliberacdo CIB-SUS/MG n° 4.637,
de 26 de margo de 2024.

Art. 3° - O recurso financeiro perfaz o valor anual de R$ 4.366.080,00 (quatro
milhdes, trezentos e sessenta e seis mil e oitenta reais), que correra por conta das dotacOes
orgamentarias n° 4291.10.301.060.4126.0001 334141 10.1; 4291.10.301.060.4126.0001 334541
10.1

8§ 1° - A relacéo dos beneficiarios e respectivos valores individuais estdo dispostos
no Anexo | desta Resolugéo.

§ 2° - O recurso financeiro, de que trata o caput deste artigo, sera repassado através
do Fundo Estadual de Saude aos Fundos Municipais de Saude e deverad ser utilizado pelos
beneficiarios para o objeto de custeio das Unidades de Acolhimento Adulto (UAA), Unidades de
Acolhimento Infanto-juvenil (UAI) e Equipes de Consultério na Rua (eCR) habilitados, conforme
objetivo da politica continuada disposto na Deliberagdo CIB-SUS/MG n° 4.637, de 26 de marco de
2024.
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8§ 3°- osrecursos previstos poderdo ser utilizados pelos servicos beneficiarios nessa
resolucdo para aquisicdo de equipamentos necessarios ao alcance do objeto do respectivo termo,
conforme Art. 17, paragrafo 1° do Decreto Estadual n® 48.600/2023.

Art. 4° - Para fazer jus aos valores dispostos nesta Resolugdo, os beneficiarios
deveréo assinar o instrumento de repasse Termo de Adesdo, nos termos do Decreto Estadual n®
48.600/2023, em sistema eletronico disponibilizado pela SES/MG, no prazo de até 7 (sete) dias

Gteis, facultada @ SES/MG a prorrogacédo do prazo pelo mesmo periodo.

Art. 5° - Os valores serdo repassados em 03 (trés) parcelas, conforme cronograma e
demais informacdes orcamentarias dispostas no Anexo |l desta Resolu¢do, diretamente do Fundo

Estadual de Saude para Fundo Municipal de Salde.

Art. 6° - Os indicadores e as regras de monitoramento estdo estabelecidos no Anexo
I11 desta Resolucgdo, e as normas e regras do monitoramento e sistematica de avaliacdo dos servigos
cofinanciados da Rede de Atencao Psicossocial (RAPS), no ambito do Estado de Minas Gerais, sdo
definidas na Resolugcdo SES/MG n° 8.107, de 19 de abril de 2022, ou normativa que vier a substitui-

la.

Art. 7° - As regras de financiamento e os respectivos valores dispostos nesta
Resolucdo terdo a vigéncia de 12 (doze) meses, devendo as diretrizes sobre competéncias futuras
serem divulgadas em nova Resolugéo especifica, conforme Lei Orgamentaria Anual vigente.

Aurt. 8° - Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacao.

Belo Horizonte, 26 de marco de 2024.

FABIO BACCHERETTI VITOR

SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE

ANEXOS I, Il E 11l DA RESOLUCAO SES/MG N°9.410, DE 26 DE MARCO DE 2024

(disponivel no sitio eletrdnico www.saude.mg.gov.br).


http://www.saude.mg.gov.br/

)
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ANEXOS | DA RESOLUCAO SES/MG N° 9.410, DE 26 DE MARGO DE 2024

RELACAO DE BENEFICIARIOS E VALORES INDIVIDUAIS

MICRORREGIAO

1a

Za

3a

3 BENEFICIARIOS | SERVICOS | QTD TOTAL
DE SAUDE PARCELA |PARCELA |PARCELA
R$ R$ R$ R$
Barbacena Barbacena eCR | 1
43.680,00 43.680,00 43.680,00 131.040,00
R$ R$ R$ R$
UA - Adulto | 1
40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
) R$ R$ R$ R$
UA - Infantil | 1
48.000,00 48.000,00 48.000,00 144.000,00
Belo Horizonte Belo Horizonte
R$ R$ R$ R$
eCR1 3
131.040,00 |131.040,00 |131.040,00 |393.120,00
R$ R$ R$ R$
eCR I 1
56.320,00 56.320,00 56.320,00 168.960,00
R$ R$ R$ R$
Contagem Contagem eCR | 1
31.840,00 31.840,00 31.840,00 95.520,00
. . . . R$ R$ R$ R$
Divindpolis Divindpolis eCRI 1
31.840,00 31.840,00 31.840,00 95.520,00
R$ R$ R$ R$
eCR I 1
Governador Governador 56.320,00 56.320,00 56.320,00 168.960,00
Valadares Valadares R$ R$ R$ R$
UA - Adulto | 1
40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
B R$ R$ R$ R$
Contagem Ibirité eCR 1l 1
43.680,00 43.680,00 43.680,00 131.040,00
. . R$ R$ R$ R$
Ipatinga Ipatinga eCR | 1
31.840,00 31.840,00 31.840,00 95.520,00
R$ R$ R$ R$
eCR 1l 1
43.680,00 43.680,00 43.680,00 131.040,00
Janatba/Monte Azul | Janadba
R$ R$ R$ R$
UA - Infantil | 1
48.000,00 48.000,00 48.000,00 144.000,00
R$ R$ R$ R$
Juiz de Fora Juiz de Fora eCR | 1
31.840,00 31.840,00 31.840,00 95.520,00
R$ R$ R$ R$
eCR | 1
31.840,00 31.840,00 31.840,00 95.520,00
R$ R$ R$ R$
Montes Claros Montes Claros eCR Il 1
56.320,00 56.320,00 56.320,00 168.960,00
R$ R$ R$ R$
UA - Adulto | 1
40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
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R$ R$ R$ R$
UA - Adulto |1
. . 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
Muriaé Muriaé
R$ R$ R$ R$
eCR I 1
56.320,00 56.320,00 56.320,00 168.960,00
R$ R$ R$ R$
Passos Passos eCR 1l 1
56.320,00 56.320,00 56.320,00 168.960,00
R$ R$ R$ R$
eCR I 1
56.320,00 56.320,00 56.320,00 168.960,00
Pocos de Caldas Pocos de Caldas
) R$ R$ R$ R$
UA - Infantil | 1
48.000,00 48.000,00 48.000,00 144.000,00
R$ R$ R$ R$
Pouso Alegre Pouso Alegre eCR 1 1
56.320,00 56.320,00 56.320,00 168.960,00
. . . R$ R$ R$ R$
Mantena Séo Félix de Minas | UA - Infantil | 1
48.000,00 48.000,00 48.000,00 144.000,00
R$ R$ R$ R$
eCR | 1
31.840,00 31.840,00 31.840,00 95.520,00
S&o Lourengo S&o Lourengo
) R$ R$ R$ R$
UA - Infantil | 1
48.000,00 48.000,00 48.000,00 144.000,00
R$ R$ R$ R$
Sete Lagoas Sete Lagoas UA - Adulto | 1
40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
Tedfilo ) ) R$ R$ R$ R$
. Tedfilo Otoni eCR 1 1
Otoni/Malacacheta 56.320,00 56.320,00 56.320,00 168.960,00
R$ R$ R$ R$
Uberaba Uberaba eCR | 1
31.840,00 31.840,00 31.840,00 95.520,00
) ) R$ R$ R$ R$
Uberlandia Uberlandia eCR | 1
31.840,00 31.840,00 31.840,00 95.520,00
. . . R$ R$ R$ R$
Uberlandia Uberlandia UA - Infantil | 1
48.000,00 48.000,00 48.000,00 144.000,00
R$ R$ R$ R$
TOTAL 33
1.455.360,00 | 1.455.360,00 | 1.455.360,00 | 4.366.080,00




ANEXO Il DA RESOLUGAO SES/MG N° 9.410, DE 26 DE MARGO DE 2024.

CRONOGRAMA E DEMAIS INFORMACOES ORCAMENTARIAS
Dotacdo Orcamentéria: 4291.10.301.060.4126.0001 334141 10.1

Fonte: Tesoura Estadual

Unidade Executora: 1320076

CLASSIFICACAO ECONOMICA DA DESPESA (ATUALIZADO EM 29/12/2022)
CATEGORIAS ECONOMICAS (Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964)

- CUSTEIO Despesas Correntes: classificam-se nesta categoria todas as despesas que nao

contribuem, diretamente, para a formacgéo ou aquisicdo de um bem de capital.

- GRUPOS DE DESPESA Despesas com aquisi¢do de material de consumo, pagamento de diarias,
contribui¢des, subvencgdes, auxilio-alimentacdo, auxilio-transporte, além de outras despesas da
categoria econdmica "Despesas Correntes™ ndo classificaveis nos demais grupos de natureza de

despesa.

CRONOGRAMA DE PAGAMENTOS 2024

Parcelas Més de pagamento
1° MAIO/2024

2° AGOSTO/2024

3° NOVEMBRO/2024




ANEXO I11 DA RESOLUGAO SES/MG N° 9.410, DE 26 DE MARCO DE 2024.

CRONOGRAMA DE MONITORAMENTO DE 2024

PERIODO DE | APURACAO DE | MONITORAMENTO DOS
MONITORAMENTO RESULTADOS INDICADORES (periodo de
DA BASE DE DADOS validacdo + Reunido Tematica

Janeiro a Abril Maio Junho a Julho

Maio a Agosto Setembro Outubro a Novembro

Setembro a Dezembro Janeiro Fevereiro a Margo

Indicadores da Rede de Atencéo Psicossocial

Indicador 9 - Unidade de Acolhimento Adulto

Indicador: Percentual de Equipe Técnica Minima - UA-A.

Descricdo: De acordo com a Portaria de Consolidagédo n° 3, de 28 de setembro de 2017, que dispde
sobre a consolidacdo das normas das redes do Sistema Unico de Salde as Unidades de
Acolhimento Adulto devem contar com equipe técnica minima, composta por profissionais que
possuam experiéncia comprovada de dois anos e/ou pos-graduagdo lato sensu (minimo de 360
horas) ou stricto sensu (mestrado ou doutorado) na area de cuidados com pessoas com necessidades
de saude decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, na seguinte propor¢do: (Origem: PRT
MS/GM 121/2012, Art. 9°, 1)

a) 56 horas semanais de profissionais de nivel universitario da area da satde, com distribuicdo entre
o0s turnos de domingo a domingo de maneira a garantir a presenga minima de um profissional por
periodo todos os dias da semana; (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 9°, II,

b) Profissionais de nivel médio, com a presenca minima de 02 (dois) em todos os dias da semana
e nas 24 (vinte e quatro) horas do dia. (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 9°, II, c); Os
profissionais de nivel universitario na area da salde poderdo pertencer as seguintes categorias
profissionais: (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 10)

| - assistente social; (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 10, I);

Il - educador fisico; (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 10, I1);

11 - enfermeiro; (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 10, 111);

IV - psicdlogo; (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 10, IV);

V - terapeuta ocupacional; e (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 10, V)




VI - médico. (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 10, V1)

Meta: 100 %

Unidade de Medida: Percentual

Fonte: Oficial-SRAS

Formula de Calculo: Quantidade de Meses com a Equipe Técnica Minima Esperada UAA
*100

Periodicidade de Avaliacédo: quadrimestral

Polaridade: Maior melhor.

Indicador 10 - Unidade de Acolhimento Infantil

Indicador: Percentual de Equipe Técnica Minima - UA-I.

Descricdo: De acordo com a Portaria de Consolidagédo n° 3, de 28 de setembro de 2017, que dispde
sobre a consolidacdo das normas das redes do Sistema Unico de Salde as Unidades de
Acolhimento Infantil devem contar com equipe técnica minima, composta por profissionais que
possuam experiéncia comprovada de dois anos e/ou pos-graduagdo lato sensu (minimo de 360
horas) ou stricto sensu (mestrado ou doutorado) na area de cuidados com pessoas com necessidades
de saude decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, na seguinte propor¢do: (Origem: PRT
MS/GM 121/2012, Art. 9°, 1)

a) 56 horas semanais de profissionais de nivel universitario da area da satde, com distribuicdo entre
o0s turnos de domingo a domingo de maneira a garantir a presenga minima de um profissional por
periodo todos os dias da semana; (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 9°, II,

b) Profissionais de nivel médio, com a presenca minima de 02 (dois) em todos os dias da semana
e nas 24 (vinte e quatro) horas do dia. (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 9°, II, c); Os
profissionais de nivel universitario na area da salde poderdo pertencer as seguintes categorias
profissionais: (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 10)

| - assistente social; (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 10, I);

Il - educador fisico; (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 10, I1);

11 - enfermeiro; (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 10, 111);

IV - psicdlogo; (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 10, IV);

V - terapeuta ocupacional; e (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 10, V)

VI - médico. (Origem: PRT MS/GM 121/2012, Art. 10, V1)

Meta: 100 %

Unidade de Medida: Percentual

Fonte: Oficial-SRAS
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Formula de Calculo: Quantidade de Meses com a Equipe Técnica Minima Esperada UAI
*100

Periodicidade de Avaliacao: quadrimestral

Polaridade: Maior melhor.

Indicador 12 — Equipe de consultério na Rua—eCR I, eCR Il e eCR II1.

Indicador: Equipe Técnica MinimaeCR I, eCR 1l e eCR 1l1

Descricdo: De acordo com a Portaria de Consolidagédo n° 3, de 28 de setembro de 2017, que dispde
sobre a consolidacdo das normas das redes do sistema Gnico de saude as Equipes de Consultorio na
Rua possuem as seguintes modalidades (Origem: PRT MS/GM 122/2012, Art.3°):

| — Modalidade I

a) trés profissionais de nivel superior; e

b) dois profissionais de nivel médio;

Il — Modalidade 11

a) trés profissionais de nivel superior; e

b) trés profissionais de nivel médio;

11 — Modalidade 111

a) trés profissionais de nivel superior;

b) trés profissionais de nivel médio; e

c¢) um profissional de nivel superior na funcao de saude: médico. As Equipes de Consultério na Rua
devem apresentar, preferencialmente, 0 maximo de 02 profissionais da mesma profissdo de saude
podendo agregar Agentes Comunitarios de Salde, contemplando suas agdes e podem conter 0s
seguintes profissionais (Origem: PRT MS/GM 122/2012, Art.4°):

| - enfermeiro;

Il - psicologo;

I1 - assistente social;

IV - terapeuta ocupacional;

V - médico;

VI - agente social;

VII - técnico ou auxiliar de enfermagem; e

VI — técnico em saude bucal.

Meta: 100 %

Unidade de Medida: Percentual

Fonte: Oficial-SRAS
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Formula de Calculo:
Quantidade de meses com a Equipe Técnica Minima Esperada eCR I, eCR Il e eCR 111
*100

4
Periodicidade de Avaliacao: quadrimestral

ATESTO TECNICO

De acordo com a Portaria de Consolidacdo n° 3, de 28 de setembro de 2017, que dispBe sobre a
consolidacdo das normas das redes do sistema Unico de saude, a Deliberacdo CIB-SUS/MG N°
2.400 de 19 de outubro de 2016 que aprova a Politica Estadual de Satde Mental, Alcool e outras
Drogas de Minas Gerais PESMAD-MG e a Deliberacdo CIB-SUS/MG N°3.767, de 22 de marco de
2022 que aprova as diretrizes gerais dos servicos da Rede de Atencdo Psicossocial - RAPS do

Estado de Minas Gerais, que sdo cofinanciados pela Politica Estadual de Sadde Mental, Alcool e

outras Drogas e pela Politica de Atencdo Hospitalar - Valora Minas eu, <

> : portador do
CPF , carteira de identidade , representante legal do
FMS , CNPJ , atesto que 0s servicos

abaixo relacionados apresentaram o cumprimento dos indicadores previstos no Anexo | da
Resolugdo SES/MG N° 8.107/2022 conforme preenchimento.

Apuracéo de Resultados dos Indicadores 1° quadrimestre*

Servico CNES Enderego | Janeiro Fevereiro Marco Abril

*Atentar-se a alterar o periodo monitorado e 0os meses, quando necessario

(Local e data)

OrientacBes de preenchimento importantes:

a) Para os Centros de Convivéncia e Cultura que ndo possuirem o CNES deve ser informado o CNES da Unidade
Bésica de Saude (UBS) vinculada.

b) Para os Servicos Residenciais Terapéutico | (SRT 1) que ndo possuirem o CNES deve ser informado o CNES
do Centro de Atencéo Psicossocial (CAPS) vinculado. ¢) Para as Equipes de Consultério na Rua que ndo possuem

endereco deve ser informado o Endere¢o da Unidade Bésica de Satude (UBS) vinculada.
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